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2020年10月度オンライン例会

10/26 月

～会員企業 心の黒字100%達成への挑戦～ 担当/経営理念委員会

Zoomで開催
開会／18：30 閉会／21：00
参加費／無 料

株式会社いわい 代表取締役

東京営業所 所長

岩井 和彦氏
井上 晴彦氏

「今」この時代に
大切にすべきもの

お申込みは
こちらのQRコードを
クリックかスマホで
読み込みください

※当日の参加URLは後日、お申込みいただいたメールアドレスにお送り致します。
※当日は遅くとも15分前の18:15には接続を完了させてビデオをオンにしミュートの状態でお待ちください。
※講師に参加者名がわかるようZOOMの設定をお願いします。
※パソコンの充電環境とネット環境の良い状態でのご参加をお勧めします。

ご参加の皆さまへ

茨城県神栖市生まれ。創業者である父は、石油、化学コンビナートを中心に地域一番店のネ
ジ商社を創り上げました。私は無名から一流の挑戦という目標を掲げ、二代目を引き継ぎま
した。二代目として俺がやらなきゃ、そんな気持ちからいつの日か社員さんとの距離を感じ
るようになっていました！色々学んでいく中で日創研に出会い、共に勝つと学びました！私は
「俺が勝つ」になっていた事に気づき、社員さん達が日創研の研修から帰ってくる度に理念が
無いと言われて苦しい思いをしていました！みんなが堂々と言える理念体系を作ってあげた
い！そんな気持ちから幹部社員5人と理念塾に通う決意をし、理念を創る大事さも理念塾で
学びました！理念浸透は、共に勝つメンバーで創る事に意味があり、創業の精神をみんなの
誇りと思えるストーリーにして行ける事がエンゲージメントにも繋がると感じています。

三位一体経営だからこそできる
理念浸透の真髄！！
理念は全社員にどのように
伝わったのか！！

～絆が生み出す理念浸透への道～

第2回
TTアワード
受 賞

職場・ご自宅など、ご都合の良い場所からご参加ください。

https://forms.gle/8s4ui1oxaZZGMY7PA


2020年度 会長方針

志高く人と企業の成功づくりへ挑戦
～今こそ原点回帰し仲間と共に「心の黒字100%」を創ろう～

方針1） 志高い仲間と「心の黒字100％」の魅力ある会を創造する
方針2） 全会員が真の黒字100%へ向けて経営計画書を作成する
方針3） 7つの委員会が一丸となり役割に応じた運営をする
方針4） 会長方針に基づいた例会を開催し自社の業績向上に活かす
方針5） 北大阪の会員が講師を務める小勉強会を開催する

方針6） 100%正会員化を実現し職能研修受講を促進する
方針7） 全国3大事業（全国大会in香川、全国経営発表大会、

東京特別研修）を成功させる
方針8） 職場内教育として公式教材の導入を促進する
方針9） 志高く新入会員の拡大を強化する

　今後日本の中小企業にとってとても厳しい時代がやってくると言われています。人手

不足の問題、団塊世代が後期高齢者に到達する2025年問題、5G・AI・ロボットなど

ニューテクノロジーによるビジネスモデルの急速な革新など、中小企業にとってその影

響は計り知れず、採用・育成・後継・価格の競争に勝ち抜ける企業はわずかになること

が予想されます。

　多くの中小企業は長期的なビジョンや長期計画を立てている企業が少なく危機感

がありません。だからこそ、私たちは目先だけで判断をするのではなく、もっと長期的

視点で未来を見据えるべきです。田舞本部会長が人と企業の成功づくり-真の黒字

80%企業をつくろう-と方針に書かれています。人の成長無くして企業は長期的に成長・

発展していきません。今こそ原点回帰し、経営研究会設立の精神である「真剣に企業経

営を学ぶ会」「人を育てるという志の高い会」「地域になくてはならない企業の集い」を

目指していかなければなりません。だからこそ私たち自身が、マインドイノベーション

し、人を育て、売上を伸ばし、適正利益を出すという覚悟を持ち、自社が良くなり、働く

社員さんが育ち、人の定着も良くなる、企業が永続できる会を創造していきます。

　2019年の北大阪経営研究会の業績アンケートでは、会員の黒字率が84.6％でした。

北大阪経営研究会では、会員企業黒字100%の会へ向け、黒字企業は更に最高益に挑

戦し、赤字企業には黒字化対策へと早急に取り組みます。企業が永続し理想の職場づ

くりに繋がる重要な道標となる経営計画書を会員1人ひとりが作成し、長期的視点で

見据えてその念いを込めた経営計画書をもとに会員企業100%黒字を目指します。

　厳しい時代だからこそ、私は仲間が苦しんでいる時や悩んでいる時があれば、愛情

を持って支え合い、決して諦めることなくマインドイノベーションし、共に業績向上と社

会貢献ができる人と企業づくりに挑戦します。

　「心の黒字」とは会員が会員に対して想う心の満足度を示すものです。この心の満足

度が100%となった時「本当に北大阪に入って良かった」と心から言ってもらえる理想

の会になると思います。会員同士の絆も強く、お互いが尊重し合えるような会風を「心

の黒字100%」とします。

　私はこの「心の黒字100%」を創ると共に①100%黒字経営②100%経営計画書作成

③100%正会員を北大阪2年ビジョンとしてかかげ愛ある北大阪経営研究会を創り繋

いでいきます。

2020年度 北大阪経営研究会 会長 斎藤 実
株式会社 測建 代表取締役

開催の有無など
詳しくはHPを
ご覧ください

2020年度 北大阪経営研究会 主な事業日程予定 全国3大事業
パネルディスカッション1/30（木） 年初合同結束白熱教室

（株）赤鹿地所
代表取締役社長 赤鹿 保生 氏2/27（木） 2月度総会・例会（開催中止）

（株）日本創造教育研究所
代表取締役社長 松原 誠 氏4/16（木） 4月度特別例会（開催中止）

（一社）ボトムアップパーソンズ協会
代表理事 畑 喜美夫 氏6/29（月） 6月度例会（開催中止）

7/28（火） 7月度例会北大阪・阪神合同経営発表大会（開催中止）

（株）日本創造教育研究所
日創研グループ代表 田舞 徳太郎 氏3/25（水） 全国同日3月例会（開催中止）

5/２7.28（水）（木） 全国大会 in 香川（来年に延期）

9/22（火） 全国経営発表大会（オンライン開催）

11/9（月） 東京特別研修（オンライン開催）

8/27（木） 8月度オンライン総会

（株）ハンコヤドットコム
代表取締役社長 藤田 優 氏11/18（水） 11月度オンライン例会・

次年度方針発表会

12/21（月） 1２月度オンライン総会・納会

（株）いわい
代表取締役 岩井 和彦 氏10/26（月） 10月度オンライン例会

北大阪経営研究会 経営理念委員会
委員長 徳永（とくなが）
TEL.090-5152-1702

お問合せ

お申込み
10月度オンライン例会参加お申込み
お申込みはこちらの
QRコードをクリックか
スマホで読み込みください

※10月19日（月）までにお申込みください
※当日の参加URLは後日、お申込みいただいた
　メールアドレスにお送り致します。

https://forms.gle/8s4ui1oxaZZGMY7PA
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